INFORMACIA O SPRACUVANi OSOBNYCH UDAJOV KANDIDATA VO VYBEROVOM KONANi

Portal Waste Market, (dalej len ,portal Waste Market” alebo ,portal“) v sulade s ¢l. 13 a 14 NARIADENIA
EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto udajov, (dalej len ,,Nariadenie GDPR") tymto poskytuje informacie
o spracuvani osobnych Udajov portalom Waste Market v ramci vyberovych konani na obsadenie volného
pracovného miesta.

Dotknuta osoba: kazda fyzickd osoba, ktorej sa osobné udaje tykaju. Na ucely tohto dokumentu su to kandidati
o Ucast vo vyberovom konani, ktoré vyhlasil portal na Gcely obsadenia volného pracovného miesta (dalej len
,dotknuta osoba“).

AKO BUDU OSOBNE UDAJE SPRACUVANE?
Pravny zaklad spractvania:

Osobné udaje su spractivané na zaklade ¢l. 6 pism. b) Nariadenia GDPR: spractvanie je nevyhnutné na vykonanie
opatreni pred uzatvorenim zmluvy:

* identifikacia fyzickych oséb a komunikdcia s nimi,

* posudenie splnenia podmienok na zaradenie do vyberového konania,

* hodnotenie kandidata suvisiace so splnenim predpokladov na obsadenie pracovného miesta (profilovanie),
* vyhodnotenie vyberového konania,

* v pripade Uspesnosti pokracovanie v zavadzani predzmluvného vztahu.

V pripade, ak fyzickd osoba odmietne poskytnut svoje osobné udaje na ucely vyberového konania, nebude
moZné ju do tohto konania zaradit, nakolko poskytnutie udajov dotknutou osobu je zmluvnou poZiadavkou.

Rozsah spracuvanych udajov:

V ramci uvedeného uUcelu su spraclvané beiné osobné (daje najma v rozsahu uUdajov ktoré su sucastou
profesnych Zivotopisov, motivacnych listov, osobnych dotaznikov a Ziadosti o prijatie do zamestnania a to
predovsetkym:

* titul, meno, priezvisko, ddtum narodenia, kontaktné Gdaje,

* informdcie o pracovnych skusenostiach, vzdelani, absolvovanych skoleniach, znalostiach, schopnostiach a
zalubach, o vodi¢skom opravneni,

* informdcie o predchdadzajucich a sic¢asnych zamestnavateloch, pracovnych zaradeniach, resp. informacie o
tom, ¢i je dotknutd osoba nezamestnana,

* informdacie o pracovnej pozicii, o ktoru sa dotknuta osoba v ramci vypisaného vyberového konania uchadza,

* adalSie Udaje, ktoré su portdlu poskytnuté dotknutou osobou v rdmci vyberového konania.

Osobné tUdaje mdzu byt v ramci vyberovych konani portalom ziskavané predovsetkym z nasledujicich zdrojov:
e priamo od dotknutej osoby, pripadne od tretich oséb na zaklade stuhlasu dotknutej osoby,

* od personalnych agentur, alebo prostrednictvom webovych portalov sprostredkivajucich zamestnanie,
ktorym dotknuta osoba udelila opravnenie poskytovat jej osobné Gdaje portélu.

Prijemcovia osobnych udajov:

V ramci zavadzania predzmluvnych vztahov méze portal poskytnut nevyhnutné osobné Gidaje advokatom na ucely
poskytnutia pravnych sluzieb a prdvneho poradenstva, pripadne tretim strandm, ktorym je portdl povinny udaje
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poskytnut na zaklade osobitného pravneho predpisu alebo v rdmci zmluvnych zavazkov (napr. kontrolné a
dozorné organy).

Doba uchovavania osobnych udajov:

Osobné uUdaje su spracivané pocas trvania vyberového konania a pocas trvania predzmluvnych vztahov. Ak
neddjde k uzatvoreniu pracovnopravneho vztahu, su Udaje uchovédvané 3 mesiace od skoncéenia vyberového
konania.

Vybrani nedspesni kandidati méZu byt poZiadani o udelenie sthlasu so zaradenim uchddzada o zamestnanie do
evidencie portdlu.

PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY PRI SPRACUVANI JEJ OSOBNYCH UDAJOV:

Dotknuta osoba ma pravo:

* nainformacie o spracuvani jej osobnych udajov,

 ziskat pristup k osobnym Udajom, ktoré sa o nej spractvaju a uchovavaju,

* potziadat o opravu svojich nespravnych, nepresnych alebo netplnych osobnych ddajov,

* poziadat o vymazanie svojich osobnych Gdajov, ked uZ nie st potrebné, alebo ak je spracivanie nezdkonné,

* namietat proti spracovaniu svojich osobnych Gdajov na marketingové uéely alebo na zaklade, ktory suvisi s
konkrétnou situdciou,

* poziadat o obmedzenie spracuvania svojich osobnych Gdajov v osobitnych pripadoch,

» dostat svoje osobné udaje v strojovo ¢Eitatelnom forméate a/alebo poZiadat o ich prenos inému
prevadzkovatelovi,

* podat staznost dozornému organu, najma v ¢lenskom S$tate svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prace
alebo v mieste Udajného porusenia a pravo na ucinny studny prostriedok napravy, ak sa domnieva, Ze je
spracuvanie jej osobnych Udajov v rozpore pravnymi predpismi.

Dozornym orgdnom na Uzemi Slovenskej republiky je Urad na ochranu osobnych Gdajov SR, Hrani¢na 12
Bratislava; www.dataprotection.gov.sk, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, tel.: +421232313214

* podat Ziadost alebo stainost portalu Waste Market v suvislosti s ochranou a spracivanim jej osobnych
Gdajov. Kazdd dotknuta osoba, ktora chce podat Ziadost alebo staznost a uplatnit si svoje prava, moze tak
vykonat:

- elektronicky na adrese: info@wastemarket.sk

Blizsie informacie o pravach dotknutych os6b su uverejnené na stranke www.wastemarket.sk v dokumente
,PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY“

Platnost informacie o spracuvani osobnych udajov ku diiu: 3.8.2021
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