PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY

Kazda fyzicka osoba (dalej len ,, dotknuta osoba“), ktorej osobné Udaje spractva portal Waste Market, (dalej len
,prevadzkovatel”) ma v zmysle NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila
2016 o ochrane fyzickych osGb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov prava
sUvisiace s primeranou ochranou a legélnostou spracuvania jej osobnych Gdajov.

KAZDA DOTKNUTA OSOBA, O KTOREJ PREVADZKOVATEL SPRACUVA OSOBNE UDAJE, MA PRAVO:

>

V V V V

na informdcie o spracuvani jej osobnych udajov;

ziskat pristup k osobnym udajom, ktoré sa o nej spracuvaju a uchovavajy;

poziadat o opravu svojich nespravnych, nepresnych alebo nelplnych osobnych udajov;

poZiadat o vymazanie svojich osobnych udajov, ked' uz nie st potrebné, alebo ak je spractivanie nezdkonné;

namietat proti spracovaniu svojich osobnych Gdajov na marketingové ucely alebo na zaklade, ktory suvisi
s konkrétnou situdciou;

poziadat o obmedzenie spractivania svojich osobnych tdajov v osobitnych pripadoch;

dostat svoje osobné udaje v strojovo Citatelnom formate a/alebo poZiadat o ich prenos inému
prevadzkovatelovi;

kedykolvek svoj stihlas odvolat bez toho, aby to malo vplyv na zakonnost spractvania zaloZeného na sthlase
udelenom pred jeho odvolanim, ak takyto suhlas dotknuta osoba udelila;

poziadat, aby rozhodnutia zaloZené na automatizovanom spracuvani, ktoré sa jej tykaju alebo ju vyrazne
ovplyvnuju, vychadzajuce z jej osobnych udajov, vykonavali fyzické osoby a nie automatizovane technické
prostriedky, ak si osobné Udaje takto prevadzkovatelom spractvané. Dotknutd osoba ma pravo vyslovit
svoj nazor a namietat proti rozhodnutiu prevadzkovatela;

podat staznost dozornému organu, najma v ¢lenskom $tate svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prace
alebo v mieste udajného porusenia a pravo na ucinny sudny prostriedok napravy, ak sa domnieva, Ze je
spracuvanie jej osobnych Udajov v rozpore pravnymi predpismi.

Dozornym orgadnom na Gzemi Slovenskej republiky je: Urad na
ochranu osobnych udajov SR, Hrani¢nda 12 Bratislava

www.dataprotection.gov.sk, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, tel.: +421232313214

podat Ziadost alebo staZnost prevadzkovatelovi v suvislosti s ochranou a spractvanim jej osobnych Gdajov.
Kazda dotknuta osoba, ktora chce podat Ziadost alebo staznost a uplatnit svoje si prava, moze tak vykonat:

o elektronicky na adrese: info@wastemarket.sk

PODROBNE INFORMACIE K PRAVAM DOTKNUTYCH 0SOB

TRANSPARENTNOST OZNAMENIA A POSTUPY VYKONU PRAV DOTKNUTEJ OSOBY

1. Prevadzkovatel poskytne dotknutej osobe vsetky informacie a vSetky oznamenia, ktoré sa tykaju spractvania

jej osobnych udajov, a to v strucnej, transparentnej, zrozumitelnej a fahko dostupnej forme, formulované
jasne a jednoducho, a to najmi v pripade informdcii uréenych osobitne dietatu. Informacie moze
prevadzkovatel poskytnut pisomne alebo inymi prostriedkami, pripadne elektronickymi prostriedkami. Ak o
to dotknuta osoba poZiada, informacie méze prevadzkovatel poskytnut Ustne za predpokladu, Ze totoZnost
dotknutej osoby bola preukdzana relevantnym sp6sobom.
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2. Prevadzkovatel ulahci vykon prav dotknutej osoby. V pripade, ak si ucely, na ktoré prevadzkovatel spractva
osobné (daje, nevyzaduju alebo prestali vyZzadovat od prevadzkovatela, aby dotknutld osobu identifikoval a
prevadzkovatel uZz neuchovdva, neziskava a nespracuva dodatoc¢né informdcie na zistenie totoZnosti
dotknutej osoby, prevadzkovatel neodmietne konat na zéklade Ziadosti dotknutej osoby pri vykone jej prava,
pokial nie je preukazané, Ze dotknutt osobu nie je schopny identifikovat.

3. Prevadzkovatel poskytne dotknutej osobe informdcie o opatreniach, ktoré prijal na zaklade jej Ziadosti do
jedného mesiaca od dorucenia jej Ziadosti. Uvedenu lehotu moze prevadzkovatel v nevyhnutnych pripadoch
prediZit o daldie dva mesiace, pricom zohladriuje komplexnost a pocet Ziadosti. Prevadzkovatel informuje o
kazdom takomto predizeni dotknuti osobu do jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti spolu s dovodmi
zmeskania lehoty. Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi prostriedkami, informacie podla
moznosti prevadzkovatel poskytne elektronickymi prostriedkami, pokial dotknutd osoba nepoziada o iny
spOsob.

4. Ak prevadzkovatel neprijme opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby, bezodkladne a najneskér do
jedného mesiaca od dorucenia jej Ziadosti, informuje dotknutd osobu o dévodoch nekonania a o moZnosti
podat staznost dozornému organu a uplatnit sudny prostriedok napravy. Dozornym orgdnom na Uzemi
Slovenskej republiky je Urad na ochranu osobnych tdajov SR, Hrani¢na 12 Bratislava.

5. Poskytovanie informdcii, ozndmeni a ozndmenia o prijati opatreni na Ziadost dotknutej osoby vykonava
prevadzkovatel bezplatne. Ak su Ziadosti dotknutej osoby zjavne neopodstatnené alebo neprimerané, najma
pre ich opakujuicu sa povahu, je prevadzkovatel opravneny:

- pozadovat primerany poplatok zohladriujuci administrativne naklady na poskytnutie informacii alebo na
ozndmenie alebo na uskutoénenie poZzadovaného opatrenia, alebo - odmietnut konat na zdklade Ziadosti.

Prevadzkovatel zndsa bremeno preukdzania neopodstatnenosti alebo neprimeranosti Ziadosti.

6. Ak ma prevadzkovatel opravnené pochybnosti v stvislosti s totoznostou fyzickej osoby, ktora podava Ziadost
v rozsahu vyssie uvedenych bodov, moézZe prevadzkovatel poZiadat o poskytnutie dodatoénych informacii
potrebnych na potvrdenie totoZnosti dotknutej osoby.

7. Informacie, ktoré prevadzkovatel poskytuje dotknutym osobam, moze podat v kombinacii so strojovo
Citatelnymi Standardizovanymi ikonami s ciefom poskytnat viditelny, jasny a zrozumitelny prehlad
zamyslaného spracuvania.

INFORMACIE, KTORE SA MAJU POSKYTOVAT PRI ZiSKAVANi OSOBNYCH UDAJOV OD DOTKNUTEJ
0SOBY

1. V pripade, ak sa od dotknutej osoby ziskavaju jej osobné Udaje, je prevadzkovatel povinny pri ziskavani
osobnych udajov dotknutej osobe poskytnut nasledovné informacie:

- totoZnost a kontaktné Udaje prevadzkovatela a v prislusnych pripadoch zastupcu prevadzkovatela, ak je
uréeny,

- kontaktné udaje zodpovednej osoby, ak je urcéena,

- Ucely spracuvania, na ktoré su osobné Udaje urcené, ako aj pravny zaklad spracuvania,

- ak sa spracuvanie zaklada na opravnenych zaujmoch prevadzkovatela alebo tretej strany, uviest tieto
opravnené zaujmy, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo tretia strana,
prijemcovia alebo kategédrie prijemcov osobnych Udajov, ak existuju,

- v relevantnom pripade informécia o tom, Ze prevadzkovatel zamysla preniest osobné Gdaje do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacii a informacia o existencii alebo neexistencii rozhodnutia Komisie
o primeranosti alebo, v pripade prislusnych prenosov odkaz na primerané alebo vhodné zaruky a
prostriedky na ziskanie ich kdpie, alebo kde boli poskytnuté.

2. Okrem informacii, ktoré sa uvadzaju v odseku 1, je prevadzkovatel povinny poskytnut dotknutej osobe pri
ziskavani osobnych udajov informdcie, ktoré su potrebné na zabezpecenie spravodlivého a transparentného
spracuvania:

— doba uchovdvania osobnych tUdajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej uréenie,
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existencia prava pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym Udajom tykajicim sa dotknutej osoby
a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracutvania, alebo prava namietat proti
spracuvaniu, ako aj prava na prenosnost osobnych tdajov,

ak je spracuvanie zaloZené na suhlase dotknutej osoby, existenciu prava kedykolvek svoj sthlas odvolat
bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost spractvania zaloZeného na suhlase udelenom pred jeho
odvolanim,

pravo podat staznost dozornému organu,

informdcia o tom, ¢i je poskytovanie osobnych Udajov zakonnou alebo zmluvnou poZiadavkou, alebo
poZiadavkou, ktorad je potrebnd na uzavretie zmluvy, ¢i je dotknutd osoba povinna poskytnut osobné
Udaje, ako aj mozné nasledky neposkytnutia takychto osobnych ddajov,

existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a informacie o pouzitom postupe, ako aj
vyzname a predpokladanych désledkoch takéhoto spractvania pre dotknutu osobu.

3. Ak mad prevadzkovatel v umysle dalej spracuvat osobné Gdaje na iny Gcéel ako ten, na ktory boli ziskané, je
povinny dotknutej osobe pred takymto dalsim spractivanim poskytnit informacie o tomto inom tcele a dalsie
relevantné informacie uvedené v odseku 2.

4. Odseky 1, 2 a 3 sa neuplatiujui v rozsahu, v akom dotknutd osoba uz ma dané informacie.

INFORMACIE, KTORE SA MAJU POSKYTNUT, AK OSOBNE UDAJE NEBOLI ZiSKANE OD DOTKNUTEJ

0soBY

1. Ak osobné udaje neboli ziskané od dotknutej osoby, je prevadzkovatel povinny poskytnit dotknutej osobe
nasledovné informdcie:

totoznost a kontaktné Udaje prevadzkovatela a v prislusnych pripadoch zastupcu prevadzkovatela, ak je
uréeny,

kontaktné udaje zodpovednej osoby, ak je urcena,

Ucely spracuivania, na ktoré su osobné Udaje urcené, ako aj pravny zaklad spracuvania,

kategdrie dotknutych osobnych udajov,

prijemcovia alebo kategodrie prijemcov osobnych udajov, ak existuju,

v relevantnom pripade informdcia o tom, Ze prevadzkovatel zamysla preniest osobné Udaje do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacii a informacia o existencii alebo neexistencii rozhodnutia Komisie
o primeranosti alebo, v pripade prislusnych prenosov odkaz na primerané alebo vhodné zaruky a
prostriedky na ziskanie ich kopie, alebo kde boli poskytnuté.

2. Okrem informacii uvedenych v odseku 1 je prevadzkovatel povinny poskytnut dotknutej osobe informacie
potrebné na zabezpecenie spravodlivého a transparentného spractvania so zretefom na dotknutu osobu:

doba uchovavania osobnych udajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej urcenie,

ak sa spracuvanie zaklada na opravnenych zdujmoch prevadzkovatela alebo tretej strany, uviest tieto
opravnené zaujmy, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo tretia strana,

existencia prava pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym Gdajom tykajicim sa dotknutej osoby
a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracivania, alebo prava namietat proti
spracuvaniu, ako aj prava na prenosnost osobnych tdajov,
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ak je spracliivanie zaloZené na suhlase dotknutej osoby, existenciu prava kedykolvek svoj sthlas odvolat
bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost spraclivania zaloZeného na suhlase udelenom pred jeho
odvolanim,

- pravo podat staznost dozornému organu,

- zakého zdroja pochadzaju osobné tdaje, pripadne informacie o tom, ¢i osobné Udaje pochadzaju z verejne
pristupnych zdrojov,

- existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a informacie o pouzitom postupe, ako aj
vyzname a predpokladanych désledkoch takéhoto spracuvania pre dotknutt osobu.

3. Prevadzkovatel je prevadzkovatel povinny poskytnut informacie uvedené v odsekoch 1 a 2:

- v primeranej lehote po ziskani osobnych tdajov, najneskdr vSak do jedného mesiaca, pricom je potrebné
zohladnit konkrétne okolnosti, za ktorych sa osobné Udaje spracuvaju,

- ak sa osobné Gdaje maju pouzit na komunikaciu s dotknutou osobou, najneskor v ¢ase prvej komunikacie
s touto dotknutou osobou, alebo

- ak sa predpoklada poskytnutie osobnych Udajov dalSiemu prijemcovi, najneskor vtedy, ked sa osobné
Udaje prvykrat poskytnda.
4. Ak ma prevadzkovatel v umysle dalej spractvat osobné udaje na iny ucel ako ten, na ktory boli ziskané, je
prevadzkovatel povinny poskytnut dotknutej osobe pred takymto dal$im spractivanim informacie o tomto
inom Ucele a akékolvek dalsie relevantné informdacie uvedené v odseku 2.

5. Odseky 1 aZ 4 sa neuplatnuju v rozsahu, v akom:
— dotknuta osoba ma uz dané informacie,

- sa poskytovanie takychto informacii ukaZe ako nemozné alebo by si vyZzadovalo neprimerané usilie, najma
v pripade spracuivania na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického
vyskumu ¢i na Statistické ucely, na ktoré sa vztahuju podmienky a zaruky, alebo pokial je pravdepodobné,
Ze povinnost uvedena v odseku 1 znemozni alebo zavaznym spdsobom stazi dosiahnutie cielov takéhoto
spracuvania. V takych pripadoch je prevadzkovatel povinny prijat vhodné opatrenia na ochranu prav a
slob6d a opravnenych zaujmov dotknutej osoby vratane spristupnenia danych informacii verejnosti,

- sa ziskanie alebo poskytnutie vyslovne stanovuje v prave EU alebo v prave ¢lenského §tatu, ktorému
prevadzkovatel podlieha, a v ktorom sa stanovuju primerané opatrenia na ochranu opravnenych zaujmov
dotknutej osoby, alebo

- v pripade, ked osobné Udaje musia zostat doverné na zaklade povinnosti zachovavania profesijného
tajomstva upravenej pravom EU alebo pravom ¢lenského $tatu vratane povinnosti zachovavat mléanlivost
vyplyvajlcej zo Statutu.

PRAVO DOTKNUTEJ OSOBY NA PRiSTUP K OSOBNYM UDAJOM

1. Ak o to dotknutad osoba poZiada, ma prévo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢&i spraciva osobné
Udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym Gdajom a nasledovné
informacie:

- Ucely spracuvania,
- kategdrie dotknutych osobnych udajov,

- prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné Udaje poskytnuté, najma
prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné organizacie,

- ak je to mozné, predpokladana doba uchovavania osobnych Udajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na
jej urcenie,

- existencia prava pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych Udajov tykajucich sa dotknutej osoby
alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spractvania, alebo prava namietat proti takémuto spracivaniu,

- pravo podat staznost dozornému organu,

— ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékolvek dostupné informdcie, pokial ide o ich zdroj,
existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a v tychto pripadoch informacie o
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pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych désledkoch takéhoto spracuvania pre dotknutu
osobu.

2. Ak sa osobné Udaje prenasaju do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizdcii, dotknutd osoba ma pravo
byt prevadzkovatelom informovana o primeranych zarukéch tykajucich sa prenosu.

3. Prevadzkovatel je povinny poskytnut képiu osobnych Gdajov, ktoré sa spracuivaju. Za akékolvek dalsie kdpie,
o ktoré dotknuta osoba poziada, je prevadzkovatel oprédvneny Gc¢tovat primerany poplatok zodpovedajuci
administrativnym nakladom. Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi prostriedkami, informacie
prevadzkovatel poskytne v bezne pouzivanej elektronickej podobe, pokial dotknutd osoba nepoZiadala o iny
spbsob. Pravo ziskat kopiu nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych oséb.

PRAVO NA OPRAVU

1. Ak o to dotknuta osoba poziada ma pravo, aby prevadzkovatel bez zbytocného odkladu opravil nespravne
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na Ucely spracivania ma dotknuta osoba pravo na doplnenie
neuplnych osobnych udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia.

PRAVO NA VYMAZANIE (PRAVO ,,NA ZABUDNUTIE“)

1. Ak o to dotknutd osoba poZiada, ma pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbytoéného odkladu vymazanie
osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel je povinny bez zbytoéného odkladu vymazat osobné
udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

- osobné udaje uz nie su potrebné na uUcely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali,

- dotknutd osoba odvola suhlas, na zaklade ktorého sa spracuvanie vykonava a ak neexistuje iny pravny
zaklad pre ich spracuvanie,

- dotknutad osoba namieta vocCi spracivaniu, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykondvané na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi alebo na
Ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo tretia strana, vratane namietania proti
profilovaniu a neprevazuju Ziadne opravnené dévody na spracuvanie,

- dotknuta osoba namieta voci spracivaniu na Ucely priameho marketingu,
- osobné udaje sa spracuvali nezdkonne,

- osobné tudaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonna povinnost podla prava EU alebo préava ¢lenského
statu, ktorému prevadzkovatel podlieha, alebo
- osobné Udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spoloc¢nosti adresovanej priamo
dietatu.
2. Ak prevadzkovatel zverejnil osobné Gdaje a podla odseku 1 je povinny ich vymazat, je povinny so zretelom na
dostupnu technoldgiu a naklady vykonat primerané opatrenia vratane technickych opatreni, aby informoval

dalsich prevadzkovatelov, ktori vykonavaju spracuvanie osobnych udajov, Ze dotknutd osoba ich Ziada, aby
vymazali vSetky odkazy na tieto osobné tdaje, ich kdpiu a repliky.

3. Odseky 1 a 2 sa neuplatriuja, pokial je spractvanie potrebné:
- na uplatnenie prava na slobodu prejavu a prdva na informacie,

- na splnenie zakonnej povinnosti, ktora si vyZaduje spractvanie podla prava EU alebo prava ¢lenského
Statu, ktorému prevadzkovatel podlieha, alebo na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi,

- z dovodov verejného zdujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s Nariadenim,

- na Ucely archivécie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické
Ucely, pokial je pravdepodobné, Ze pravo uvedené v odseku 1 znemozni alebo zdvaznym spdsobom stazi
dosiahnutie cielov takéhoto spracuvania, alebo

— na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych ndrokov.
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PRAVO NA OBMEDZENIE SPRACUVANIA

1. Ak o to dotknutd osoba poZiada ma pravo, aby prevadzkovatel obmedzil spracuvanie, pokial ide o jeden z
tychto pripadov:

- dotknutd osoba napadne spravnost osobnych Udajov, a to pocas obdobia umozriujuceho
prevadzkovatelovi overit ich spravnost,

- spracuvanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych Udajov a Ziada namiesto
toho obmedzenie ich pouZitia,

- prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na Ucely spractvania, ale potrebuje ich dotknuta osoba na
preukdzanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,

- dotknutd osoba namietala voci spractvaniu ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na splnenie ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi alebo na
Ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo tretia strana, vratane namietania proti
profilovaniu a neprevaZuju Ziadne opravnené dévody na spracuivanie, a to aZz do overenia, ¢i opravnené
dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

2. Ak sa spracuivanie obmedzilo podla odseku 1, takéto osobné udaje sa s vynimkou uchovavania spractvaju len
so suhlasom dotknutej osoby alebo na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov,
alebo na ochranu prév inej fyzickej alebo pravnickej osoby, alebo z dévodov délezitého verejného zaujmu EU
alebo ¢lenského statu.

3. Dotknutd osobu, ktora dosiahla obmedzenie spracivania podla odseku 1, je prevadzkovatel povinny
informovat pred tym, ako bude obmedzenie spracivania zrusené.

0OZNAMOVACIA POVINNOST V SUVISLOSTI S OPRAVOU ALEBO VYMAZANIM OSOBNYCH UDAJOV
ALEBO OBMEDZENIM ICH SPRACUVANIA

1. Prevadzkovatel je povinny oznamit kazdému prijemcovi, ktorému boli osobné tdaje poskytnuté, kazdu opravu
alebo vymazanie osobnych uUdajov alebo obmedzenie spracivania, pokial je to mozné alebo ak si to
nevyZaduje neprimerané Usilie. Prevadzkovatel o tychto prijemcoch informuje dotknutu osobu, ak o to
dotknuta osoba poZiada.

PRAVO NA PRENOSNOST OSOBNYCH UDAJOV

1. Dotknutd osoba ma na zaklade Ziadosti pravo od prevédzkovatela ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a
ktoré poskytla prevadzkovatelovi, v Struktirovanom, beZzne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma
pravo poziadat prevadzkovatela o prenos tychto osobnych udajov dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby
jej prevadzkovatel, ktorému sa tieto osobné udaje poskytli, branil, ak:

— saspraclvanie zaklada na suhlase, alebo v pripade ak sa spractivanie vykondva v ramci zmluvného vztahu
s dotknutou osobou, a

- ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

2. Dotknuta osoba ma pri uplatfiovani svojho préva na prenosnost osobnych Gdajov podla odseku 1 pravo na
prenos osobnych Udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatelovi, pokial je to
technicky mozné.

3. Uplatriovanim prava uvedeného v odseku 1 nie je dotknuté pravo na vymazanie osobnych tdajov dotknute;j
osoby. Uvedené pravo sa nevztahuje na spractvanie nevyhnutné na splnenie tlohy realizovanej vo verejnom
zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi.

4. Pravo uvedené v odseku 1 nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych oséb.
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PRAVO NAMIETAT

1. Ak oto dotknutd osoba poZiada ma pravo u prevadzkovatela namietat z dévodov tykajlcich sa jej konkrétnej
situdcie proti spracuvaniu osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykondvané na splnenie ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi alebo na ucely
opravnenych zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo tretia strana, vratane namietania proti
profilovaniu. Prevadzkovatel nesmie dalej spractvat osobné udaje, pokial nepreukdze nevyhnutné
opravnené dévody na spracuvanie, ktoré prevazujui nad zaujmami, pravami a slobodami dotknutej osoby,
alebo dévody na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

2. Ak sa osobné udaje spracuvaju na ucely priameho marketingu, ma dotknutd osoba u prevddzkovatela pravo
kedykolvek namietat proti spractvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto marketingu,
vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom.

3. Ak dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu na ucely priameho marketingu, osobné Udaje sa uz na také ucely
nesmu spracuvat.

4. Dotknutl osobu je prevadzkovatel vyslovne upozornit na pravo uvedené v odsekoch 1 a 2 najneskor pri prvej
komunikacii s fiou, priCom je povinny toto pravo prezentovat jasne a oddelene od inych informacii.

5. V slvislosti s pouZivanim sluZieb informacnej spolo¢nosti mdze dotknutd osoba uplatfiovat svoje pravo
namietat automatizovanymi prostriedkami s pouzitim technickych $pecifikacii.

6. Ak sa osobné udaje spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické ucely,
dotknuta osoba ma pravo namietat z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti spractvania osobnych
udajov, ktoré sa jej tyka, s vynimkou pripadov, ked' je spracivanie nevyhnutné na plnenie ulohy z dévodov
verejného zaujmu.

AUTOMATIZOVANE INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE VRATANE PROFILOVANIA

1. Ak o to dotknutad osoba poZiada ma pravo, aby sa na fiu nevztahovalo rozhodnutie prevadzkovatela, ktoré je
zalozené vyluéne na automatizovanom spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa
jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviuju.

2. Odsek 1 sa neuplatriuje, ak je rozhodnutie:

- nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a prevadzkovatelom,

- povolené pravom EU alebo pravom ¢lenského $tatu, ktorému prevadzkovatel podlieha a ktorym sa
zaroven stanovuju aj opatrenia zarucujuce ochranu prav a slobod a opravnenych zaujmov dotknutej
osoby, alebo

- zaloZené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

3. V pripadoch, ak je rozhodnutie nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a
prevadzkovatelom alebo je zaloZené na vyslovhom suhlase dotknutej osoby, prevadzkovatel vykona
opatrenia na ochranu prav a slobéd a opravnenych zaujmov dotknutej osoby, a to aspon prava na ludsky
zdsah zo strany prevadzkovatela, prava vyjadrit svoje stanovisko a prava napadnut rozhodnutie.

4. Rozhodnutia uvedené v odseku 2 sa nezakladaju na osobitnych kategdriach osobnych udajov, pokial sa
neuplatiuju vynimky v zékaze ich spracivania t.j.:

- dotknutd osoba vyjadrila vyslovny suhlas so spractvanim tychto osobnych Udajov na jeden alebo viacero
uréenych téelov, s vynimkou pripadov, ked'sa v prave EU alebo v prave ¢lenského $tatu stanovuje, ze zakaz
nemoze dotknuta osoba zrusit a

- spractvanie je nevyhnutné z dévodov vyznamného verejného zaujmu na zaklade prava EU alebo prava
¢lenského Statu, ktoré su primerané vzhfadom na sledovany ciel, reSpektuji podstatu prava na ochranu
osobnych udajov a stanovuju konkrétne opatrenia na zabezpecenie zdkladnych prav a zaujmov dotknutej
osoby

a nie sU zavedené vhodné opatrenia na zarudenie prav a slobod a opravnenych zaujmov dotknutej osoby.
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OBMEDZENIA

1. V prave EU alebo prave ¢lenského $tatu, ktorému prevadzkovatel alebo sprostredkovatel podliehaju, sa
prostrednictvom legislativneho opatrenia mbZe obmedzit rozsah povinnosti a prav dotknutych oséb, pokial
jeho ustanovenia zodpovedaju pravam a povinnostiam ustanovenych v Nariadeni, ak takéto obmedzenie
reSpektuje podstatu zakladnych prav a slobdd a je nevyhnutnym a primeranym opatrenim s cielom zaistit:

- nérodnl bezpecénost, obranu a verejnd bezpecnost, predchadzanie trestnym ¢inom, ich vySetrovanie,
odhalovanie alebo stihanie alebo vykon trestnych sankcii vratane ochrany pred ohrozenim verejnej
bezpecnosti a jeho predchadzanie,

- iné ddlefité ciele vieobecného verejného zaujmu EU alebo &lenského $tatu, najma predmet déleFitého
hospodarskeho alebo finanéného zaujmu EU alebo ¢lenského $tatu vratane pefiaznych, rozpoctovych a
danovych zalezZitosti, verejného zdravia a socidlneho zabezpecenia,

- ochranu nezavislosti sidnictva a sudnych konani,

- predchadzanie poruseniam etiky pre regulované profesie, ich vySetrovanie, odhalovanie a stihanie,

- monitorovaciu, kontrolnu alebo regulac¢nu funkciu spojenu, hoci aj prilezitostne, s vykonom verejnej moci,
- ochranu dotknutej osoby alebo prav a slobéd inych oséb, — vymahanie obcianskopravnych narokov.

2. Konkrétne musi kazdé legislativne opatrenie uvedené v odseku 1 obsahovat osobitné ustanovenia, ktoré v
relevantnych pripadov upravuju aspon:

— Ucely spracuvania alebo kategodrie spracivania a kategérie osobnych udajov, doby uchovavania osobnych
udajov a uplatnitelné zaruky, pricom sa zohladni povaha, rozsah a ucely spractvania alebo kategérie
spracuvania,

- rozsah zavedenych obmedzeni a zaruky zabranujluce zneuZitiu osobnych udajov alebo nezakonnému
pristupu ¢i prenosu,

- urcenie prevadzkovatela alebo kategérii prevadzkovatelov,

- rizika pre prava a slobody dotknutych oséb a prava dotknutych os6b na informovanie o obmedzeni, pokial
tym nie je ohrozeny ucel obmedzenia.

PRAVO PODAT STAZNOST DOZORNEMU ORGANU

1. Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky ndpravy, ma kazda dotknuta osoba
pravo podat staznost dozornému organu, najma v ¢lenskom state svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu
prace alebo v mieste tdajného porusenia, ak sa domnieva, Ze spracuvanie osobnych udajov, ktoré sa jej tyka,
je vrozpore s platnymi pravnymi predpismi.

PRAVO NA UCINNY SUDNY PROSTRIEDOK NAPRAVY VOCI PREVADZKOVATELOVI ALEBO
SPROSTREDKOVATELOVI

1. Bez toho, aby bol dotknuty akykolvek dostupny spravny alebo mimosudny prostriedok napravy vratane prava
na podanie staznosti dozornému organu, kazda dotknutd osoba ma pravo na ucinny sudny prostriedok
napravy, ak sa domnieva, Ze v dosledku spractvania jej osobnych Udajov v rozpore s platnymi pravnymi
predpismi doslo k poruseniu jej prav.

ZASTUPOVANIE DOTKNUTYCH 0SOB

1. Dotknutad osoba ma pravo poverit neziskovy subjekt, organizaciu alebo zdruzZenie, ktoré boli riadne zriadené v
sulade s pravom c¢lenského Statu, ktorych ciele podla stanov su vo verejnom zaujme a ktoré pésobia v oblasti
ochrany prav a slob6d dotknutych osdb, pokial ide o ochranu ich osobnych Gdajov, aby podali staznost v jej
mene, aby v jej mene uplatnili prdva podla ¢lankov 77, 78 a 79 vSeobecného nariadenia o ochrane udajov a
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aby v jej mene uplatnili pravo na nahradu Skody podla ¢lanku 82 nariadenia, ak to umoziuje pravo clenského
Statu.

PRAVO NA NAHRADU SKODY A ZODPOVEDNOST

1. Kazda osoba (nielen dotknuta osoba), ktord utrpela majetkovu alebo nemajetkovu ujmu v désledku porusenia
vSeobecného nariadenia o ochrane Udajov, ma pravo na ndhradu utrpenej Skody od prevddzkovatela alebo
sprostredkovatela.

2. Prevadzkovatel, ktory sa zucastnil na spractvani, je zodpovedny za Skodu spésobent spractivanim, ktoré bolo
v rozpore so vseobecnym nariadenim o ochrane udajov. Sprostredkovatel zodpoveda za skodu spdsobenu
spracuvanim, len ak neboli splnené povinnosti, ktoré sa vSeobecnym nariadenim o ochrane udajov ukladaju
vyslovne sprostredkovatelom, alebo ak konal nad ramec alebo v rozpore s pokynmi prevadzkovatela, ktoré
boli v sulade so zakonom.

3. Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel je zbaveny zodpovednosti podla odseku 2, ak sa preukaze, Ze nenesie
Ziadnu zodpovednost za udalost, ktord spdsobila $kodu.

4. Ak sa na tom istom spracivani zucastnil viac neZz jeden prevddzkovatel alebo sprostredkovatel alebo
prevadzkovatel aj sprostredkovatel spolocne a su podla odsekov 2 a 3 zodpovedni za Skodu spdsobenu
spracuvanim, kazdy z nich zodpoveda za celd Skodu, aby sa dotknutej osobe zabezpecila icinna nahrada.
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