SUHLAS SO SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV UCHADZACA O ZAMESTNANIE

Udelovany v stlade s €. 6 pism. a) NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila
2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zruSuje smernica 95/46/ES (dalej len ,Nariadenie GDPR").

Prevadzkovatel: portal Waste Market, (dalej len ,,portal Waste Market” alebo , portal®).

Dotknuta osoba: kazda fyzicka osoba, ktord sa uchadza o zamestnanie u zamestnavatela a Ziada o zaradenie do
evidencie uchadzacov o zamestnanie (dalej len ,,dotknuta osoba“).

AKO BUDU OSOBNE UDAJE SPRACUVANE?
Pravny zaklad spractvania:

Osobné udaje su spracivané na zaklade suhlasu dotknutej osoby podla ¢l. 6 pism. a) Nariadenia GDPR. Suhlas je
slobodne dany, konkrétny, informovany a jednoznacény prejav vble dotknutej osoby.

V pripade zaslania osobnych udajov elektronickou postou, alebo ak bude suhlas udelovany na webovej stranke
bude dotknuta osoba poZiadana o udelenie suhlasu elektronicky. Ak je suhlas udelovany osobne, alebo postou
je udelenie suhlasu dotknutou osobou vykonané podpisanim listinnej formy sihlasu s uvedenim datumu, celého
mena, priezviska a vlastnoru¢ného podpisu.

Dotknutd osoba md pravo kedykolvek odvolat svoj sihlas. Odvolanie sihlasu nemd vplyv na zdkonnost
spracuvania vychddzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Poskytnutie osobnych udajov dotknutou osobou je dobrovolné. V pripade, ak dotknutd osoba neposkytne
svoje osobné udaje, nebude zamestndvatel oprdvneny zaradit dotknutu osobu do evidencie uchddzacov o
zamestnanie.

Rozsah spractuvanych udajov:

V ramci uvedeného uUcelu su spraclvané beiné osobné (daje najma v rozsahu udajov ktoré su sucastou
profesnych Zivotopisov, motivacnych listov a Ziadosti o prijatie do zamestnania a to predovsetkym:

e titul, meno, priezvisko, ddtum narodenia, kontaktné Gdaje,
* informdcie o pracovnych skusenostiach, vzdelani, absolvovanych Skoleniach, znalostiach, schopnostiach a
zalubach, o vodi¢skom opravneni,

* informdcie o predchadzajicich a sucasnych zamestnavateloch, pracovnych zaradeniach, resp. informacie o
tom, ¢i je dotknutd osoba nezamestnana,

* informdcie o pracovnej pozicii, o ktoru sa dotknuta osoba v ramci vypisaného vyberového konania uchdadza,

e a dalSie udaje, ktoré su portalu poskytnuté dotknutou osobou v rdmci osobného pohovoru, pripadne ich
dotknuta osoba poskytla inym sp6sobom

na Ucely zaradenia dotknutej osoby do vyberovych konani, ktoré portal v budicom obdobi vyhlasi.

Dotknutd osoba bude v evidencii profilovana na ucely posudenia jej profesného profilu a vhodnosti na volnu
pracovnu poziciu.

Osobné udaje dotknutej osoby mozu byt portdlom ziskavané predovsetkym z nasledujtcich zdrojov:
* priamo od dotknutej osoby, pripadne od tretich os6b na zaklade suhlasu dotknutej osoby,

* od personalnych agentur, alebo prostrednictvom webovych portalov sprostredkuvajucich zamestnanie.
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Prijemcovia osobnych udajov:

Portal neposkytuje osobné udaje dotknutej osoby z evidencie uchddzacov s vynimkou pripadov, ak je udaje portal
povinny alebo opravneny poskytnut na zéklade ustanoveni osobitného zakona, v ramci opravnenych zdujmov
alebo v ramci zmluvnych zavazkov (napr. kontrolnym alebo dozornym statnym orgdnom, zmluvne poverenym
sprostredkovatelom, ktori budd Udaje spracivat v mene portalu — napr. personélne agentdry).

Doba uchovavania osobnych udajov:

Osobné udaje su v evidencii uchadzacov spracivané pocas najviac: 6 mesiacov od udelenia suhlasu, pokial
dotknuta osoba udeleny suhlas neodvold, alebo neudeli novy suhlas.

PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY PRI SPRACUVANI JEJ OSOBNYCH UDAJOV:

Dotknuta osoba ma pravo:

* nainformacie o spracuvani jej osobnych udajov,

» ziskat pristup k osobnym udajom, ktoré sa o nej spractvaju a uchovavaju,

» potiadat o opravu svojich nespravnych, nepresnych alebo neudplnych osobnych Gdajov,

* potiadat o vymazanie svojich osobnych tdajov, ked uZ nie su potrebné, alebo ak je spractivanie nezdkonné,

* namietat proti spracovaniu svojich osobnych Gdajov na marketingové uéely alebo na zaklade, ktory suvisi s
konkrétnou situaciou,

* poziadat o obmedzenie spracuvania svojich osobnych Gdajov v osobitnych pripadoch,

* dostat svoje osobné udaje v strojovo CEitatelnom formate a/alebo poZiadat o ich prenos inému
prevadzkovatelovi,

» kedykolvek svoj suhlas odvolat bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost spractivania zaloZzeného na sthlase
udelenom pred jeho odvolanim, ak takyto suhlas dotknuta osoba udelila,

* poziadat, aby rozhodnutia zaloZzené na automatizovanom spracuvani, ktoré sa jej tykaju alebo ju vyrazne
ovplyviuju, vychadzajuce z jej osobnych udajov, vykonavali fyzické osoby a nie automatizovane technické
prostriedky, ak su osobné tdaje takto spractivané. Dotknutd osoba ma pravo vyslovit svoj nazor a namietat
proti rozhodnutiu portalu Waste Market

* podat staznost dozornému organu, najmi v élenskom $tate svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prace
alebo v mieste Udajného porusenia a pravo na ucinny sudny prostriedok napravy, ak sa domnieva, Ze je
spracuvanie jej osobnych udajov v rozpore pravnymi predpismi.

Dozornym organom na Uzemi Slovenskej republiky je Urad na ochranu osobnych tGdajov SR, Hrani¢na 12
Bratislava; www.dataprotection.gov.sk, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, tel.: +421232313214

* podat Ziadost alebo stainost portalu Waste Market v suvislosti s ochranou a spracuvanim jej osobnych
Udajov. Kazdd dotknuta osoba, ktora chce podat Ziadost alebo staznost a uplatnit si svoje prava, moze tak
vykonat:

- elektronicky na adrese: info@wastemarket.sk

BlizSie informdacie o pravach dotknutych oséb su uverejnené na stranke www.wastemarket.sk v dokumente
,PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY“

Platnost znenia suhlasu so spractivanim osobnych udajov ku diiu: 3.8.2021
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